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_ O Instituto Federal de Educagao, Ciéncia ¢ Tecnologia de Rondonia — IFRO oferta cursos de Formagdo Inicial ¢ Continuada — FIC embasado na
RESOLUCAO N° 44/REIT

- CONSUP/IFRO, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017 que dispde sobre o Regulamento destes.

Cabe ao IFRO, segundo o artigo 7°, a Lei n° 11.892/2008, “[...] ministrar cursos de inciso I, de Formagao Inicial e Continuada de trabalhadores,
objetivando a capacitagdo, o aperfeigoamento, a especializagdo e a atualizagdo de profissionais em todos os niveis de escolaridade, nas areas da educagdo profissional e
tecnologica”. Partindo desse objetivo o IFRO visa promover o desenvolvimento social, tecnologico e econémico, buscando implementar seus objetivos institucionais
através de diversas agdes educativas, promovendo a oferta a comunidade local de cursos de Formagdo Inicial e Continuada, quer de forma autdnoma ou em parceria.

Nessa perspectiva, o Curso de formagdo continuada Editor grafico: nogoes basicas de CorelDraw objetiva formar jovens e¢ adolescentes para
manipularem imagens, vetores, textos ¢ layouts por meio do programa CorelDraw, tornando-os capazes de empregar criatividade em projetos graficos. Com essa
formagao, os cursistas terdo conhecimentos para atuar no ramo da comunicagio visual, pois, além de desenvolverem habilidades operacionais relacionadas a utilizagao
das ferramentas ¢ recursos do programa, também poderdo desenvolver nogdes de textura, cores, fontes para suas composigdes graficas.

2. DADOS DA INSTITUICAO

2.1. REITORIA

Nome: Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia

CNPJ: 10.817.343/0001-05

Esfera Administrativa: Federal

Endereco: Av. Lauro Sodré, 6500 - Aeroporto, Porto Velho - RO, Prédio do Censipam.
Cidade/UF: Porto-Velho - Rondonia

CEP: 76803-260.

E-mail: reitoria@ifro.edu.br

Site da Institui¢do: www.ifro.cdu.br

2.2. UNIDADE DE ENSINO - EXECUTOR DO CURSO

Nome: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia - Campus Cacoal
CNPJ: 10.817.343/0008-73

Esfera Administrativa: Federal

Endereco: Br 364, KM 228, Lote 2A Cidade: Cacoal

CEP: 76960-970

E-mail: campuscacoal@ifro.edu.br

WEBSITE: https://portal.ifro.edu.br/cacoal

Telefone: (69) 3443-2445

3. DADOS GERAIS DO CURSO

Nome do Curso: Editor grafico: no¢des basicas de CorelDraw

Carga horaria total: 160 horas

Eixo Tecnologico: Producéo cultural e design

Modalidade de oferta: EaD

Publico-alvo: comunidade em geral que atua ou que pretenda atuar no ramo da comunicagiio visual.
Escolaridade minima exigida: Ensino Fundamental - 6° ano a 9° ano (completo)

Numero de turmas: 01

Numero de vagas por turma: 200

Periodo da oferta: Segundo semestre de 2022

Coordenadora do Curso: Gabriel Tenorio dos Santos

Perfil Profissional do Egresso do Curso: o/a estudante devera ser capaz de criar, desenvolver e editar projetos visuais graficos. Utilizar o programa
CorelDraw de forma basilar, dado o nivel do curso (basico), entendendo sua funcionalidade e possibilidades pela manipulacio das ferramentas e recursos.
Além disso, devera ser capaz de combinar textos, imagens e vetores.

4. JUSTIFICATIVAS

O IFRO ¢ uma institui¢io federal que tem como objetivo oferecer educagdo publica, gratuita e de qualidade, buscando o desenvolvimento social,
tecnologico e econdmico do pais e da regido. A oferta do referido curso pretende promover a formagao profissional e tecnologica inerente a natureza da institui¢ao.
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A proposta do curso se justifica pela demanda de profissionais que saibam manipular as Tecnologias de comunicagio ¢ informagao (TICs) em diferentes
projetos ligados ndo apenas a criagdo de conteudo na web, mas também na realizag@o de acgdes ¢ atividades que estejam diretamente ligadas ao comércio local para
divulgag@o de produtos ¢ servigos, assim como para claboracao de materiais didaticos ¢ promog¢do do marketing profissional em diferentes midias sociais (Facebook,
Instagram, Twitter, Whatsapp, ctc.) através de artes gréaficas

A justificativa nasce também da presenga do curso Técnico em Informatica integrado ao Ensino Médio oferecido pelo IFRO, Campus Cacoal. A
presenga desse curso demonstra que na regido/eixo em que se pretende oferecer esta formagéo continuada ha uma demanda que exige esses conhecimentos. Da mesma
forma, com o avango e popularizagdo da internet para consolidagdo de diferentes mercados através da construgdo do marketing digital, criou-se a exigéncia de perfis
profissionais com antincios de divulgacdo de produtos e servigos mais sofisticados. Neste sentido, o CorelDraw, assim como outros, ¢ um programa que permite a
manipulagdo de diferentes elementos graficos — imagens, textos, vetores — para elaboragdo de projetos profissionais.

Embora a proposta ndo seja direcionada exclusivamente aos estudantes do Técnico em Informatica, pode-se perceber que o curriculo desse curso nao
contempla o conteudo relacionado a producdo cultural e design. Nesta perspectiva, a invisibilidade desse contetido sugere que a proposta seja complementar aos
académicos da instituigdo, assim como para os académicos de outras areas, como Tecnologia da informagdo — TI, Ciéncias da Computagdo, Arquitetura e Urbanismo,
Artes Visuais, etc., bem como seja uma formagao para comunidade interessada em se especializar nessa area.

Para que essa formagao de fato acontega, pretendemos oferecer, inicialmente, um curso basico de CorelDraw, pois esse programa possui ferramentas que
possibilitam aplicar nog¢des de edigdo grafica de forma pratica ¢ eficiente.

5. OBJETIVOS

5.1 OBJETIVO GERAL

¢ Aprender as funcionalidades e possibilidades do CorelDraw para manipulagéio de imagens, textos e vetores em projetos grdficos basicos.

5.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Conhecer as ferramentas de criagéo e edigéo do CorelDraw

2. Experimentar possibilidades de criagéo e edigéio com textos, imagens e vetores;

3. Conhecer o potencial do CorelDraw para desenvolvimento de projetos graficos envolvendo diferentes dreas de aplicagdo (marketing pessoal e profissional; Impresséo digital; Web
designer, entre outros.)

6. PERFIL PROFISSIONAL
6.1. PUBLICO-ALVO E PRE-REQUISITOS DE INGRESSO

Comunidade em geral que atua ou que pretenda atuar no ramo da comunicagéo visual.

6.2. MECANISMO DE ACESSO AO CURSO

O preenchimento das vagas dar-se-4, mediante edital. O candidato devera preencher o formulario de inscrigdo presente no edital e enviar os documentos
necessarios.

6.3. PERFIL DO EGRESSO E CERTIFICACAO

O perfil do egresso do curso FIC de "Editor grafico: nogodes basicas de CorelDraw” visa a formagdo de um individuo capaz de: criar, desenvolver e editar
projetos visuais graficos. Utilizar o programa CorelDraw de forma basilar, dado o nivel do curso (basico), entendendo sua funcionalidade e possibilidades pela
manipulagdo das ferramentas e recursos. Além disso, devera ser capaz de combinar textos, imagens e vetores.

7. METODOLOGIA DA OFERTA

7.1. LOCAL E PERIODO DE REALIZAGAO DO CURSO

Local ¢ Periodo de Realizagdo do curso: O curso sera realizado de forma on-line pelo campus Cacoal no segundo semestre de 2022

7.2. CONFIGURAGAO CURRICULAR

Antes de iniciar os modulos dos eixos Formagdo Geral e Formagdo Especifica, o aluno cursara o Mdodulo Ambientagdo para EaD. Com objetivo de apresentar o
Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA ao aluno o médulo fara a demonstragdo das ferramentas do ambiente como, forum de discussdo e davidas, chat, tarefa,
questionarios, video-aulas, e outras ferramentas que o professor formador possa utilizar. Esse modulo ¢ inicial, sera disponibilizado pela supervisdo do curso e sera
acompanhado por Professores Mediadores, se houver disponibilidade orcamentaria para contratagao.

||Camponeme curricular ‘l Carga hordria (hora-aula de 60 minutos) ||
I

I I
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Conhecendo o CorelDraw e suas ferramentas de texto, desenho e efeitos 140 horas
Cores e alinhamento de objetos 140 horas
Bitmap 140 horas
\;;e;::z:f:nie imagens, objetos e ferramentas avangadas de desenho e 40 horas
TOTAL 160 horas

7.3. PLANOS DOS COMPONENTES CURRICULARES

PLANO DE ENSINO

EDITOR GRAFICO: NOCOES BASICAS DE CORELDRAW

COMPONENTE CURRICULAR: Conhecendo o CorelDraw e suas ferramentas de desenho, texto ¢ efeitos

C/H Tebrica: 20h C/H Pratica: 20h C/E

OBJETIVO GERAL:

Conhecer as possibilidades do programa no tocante as manipulagdes de textos, imagens e vetores por meio da manipulagdo de diferentes técnicas e fer
possibilitam a criag@o de linhas, formas. contornos e textos, assim como a aplicagao de efeitos.

EMENTA:

A utilizagdo do programa em diferentes contextos de trabalho; Diferenga entre Bitmap e Vetor; Configuragdes de pagina; A area de trabalho; Menus, barras
janelas; Zoom; Linhas-guia, régua; Criando, abrindo, salvando, importante e exportando arquivos. Formas Basicas; Mo Livre; Bézier; Caneta; B-Spline; Polilinha; Cu
Pontos; Midia Artistica; Duplicando Objetos. Texto artistico; texto de paragrafo; formatar texto; editar texto; importar e colar texto; Adicionar colunas e molduras de te:
texto usando a grade da linha de base; deslocar, girar, espelhar e girar o texto; circundar texto; ajustar o texto a um caminho; Gerenciar fontes; Converter texto em curvas
Envelope; Mistura; Extrusdo; sombreamento; transparéncia; contorno; distor¢ao.

REFERENCIAS BASICAS:

BORGES, Luis Carlos Barbosa; JUNIOR, Luiz Pinheiro; JUNIOR, Roberto Bernardes. Apostila de: Conceitos de designer grafico — aplicado a «
aplicativos e sites em documentos administrativos. 2020

HEMZO, Liliana Fusco; HORIE, Ricardo Minoru. Dicas, truques e macetes: CorelDraw. 1.Ed. Bytes & Types Com. e Serv. Ltda. 2007
SANTOS JUNIOR, Mozart Jesus Fialho dos. CorelDraw 6.0: passo a passo. Goidnia: Terra, 1996. 240 p.

SEHN, Leandro Roberto. Design Grafico: conceitos e praticas indispensaveis. 1. Ed. — Porto Alegre: Revolugao eBook — Simplissimo, 2017.

PLANO DE ENSINO

EDITOR GRAFICO: NOCOES BASICAS DE CORELDRAW

COMPONENTE CURRICULAR: Cores e alinhamento de objetos

C/H Teérica: 20h C/H Pratica: 20h C/E

OBJETIVO GERAL:

Escolher e criar cores usando uma ampla variedade de paletas de cores, misturadores de cores e modelos de cores padrao do setor para aplica-las em difer
de preenchimento em objetos organizados, alinhados e/ou distribuidos no projeto.

EMENTA:

Tipos de cores (RGB e CMYK); Inserir e editar paletas; Ferramentas de preenchimento (gradiente, padrdo, textura); organizar objetos; alinhar e distribuir ol
objetos; Soldar, interseccionar, aparar objetos; combinar objetos.

REFERENCIAS BASICAS:

BORGES, Luis Carlos Barbosa; JUNIOR, Luiz Pinheiro; JUNIOR, Roberto Bernardes. Apostila de: Conceitos de designer grafico — aplicado a constru¢ao
¢ sites em documentos administrativos. 2020

HEMZO, Liliana Fusco; HORIE, Ricardo Minoru. Dicas, truques e macetes: CorelDraw. 1.Ed. Bytes & Types Com. e Serv. Ltda. 2007
SANTOS JUNIOR, Mozart Jesus Fialho dos. CorelDraw 6.0: passo a passo. Goiania: Terra, 1996, 240 p.

SEHN, Leandro Roberto. Design Grafico: conceitos ¢ praticas indispensaveis. 1. Ed. — Porto Alegre: Revolugdo eBook — Simplissimo, 2017.

PLANO DE ENSINO

EDITOR GRAFICO: NOCOES BASICAS DE CORELDRAW

COMPONENTE CURRICULAR: Bitmap
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C/H Tedrica: 20h C/H Pratica: 20h C/H"

OBJETIVO GERAL:

Conbhecer as possibilidades de manipulagido de Bitmaps no CorelDraw para desenvolver projetos graficos.

EMENTA:

Importar bitmaps; converter vetores em bitmap; cortar bitmaps; dimensdes e resoluc¢do de bitmap; Endireitar bitmaps; corrigir distor¢des de perspectiva; La
imagem; ajustar cor e tom; Editar bitmaps com o corel PHOTO-PAINT; Rastrear; Remover artefatos de JPEG.

REFERENCIAS BASICAS:

BORGES, Luis Carlos Barbosa; JUNIOR, Luiz Pinheiro; JUNIOR, Roberto Bernardes. Apostila de: Conceitos de designer grafico — aplicado a construgao
¢ sites em documentos administrativos. 2020

HEMZO, Liliana Fusco; HORIE, Ricardo Minoru. Dicas, truques e macetes: CorelDraw. 1.Ed. Bytes & Types Com. e Serv. Ltda. 2007
SANTOS JUNIOR, Mozart Jesus Fialho dos. CorelDraw 6.0: passo a passo. Goidnia: Terra, 1996. 240 p.

SEHN, Leandro Roberto. Design Grafico: conceitos e praticas indispensaveis. 1. Ed. — Porto Alegre: Revolugdo eBook — Simplissimo, 2017.

PLANO DE ENSINO

EDITOR GRAFICO: NOCOES BASICAS DE CORELDRAW

COMPONENTE CURRICULAR: Vetoriza¢iio de imagens, objetos e ferramentas avancadas de desenho e preenchimento

C/H Tedrica: 20h C/H Pratica: 20h C/H Total: 40h

OBJETIVO GERAL:

Entender o que sdo vetores a partir da manipulagdo e criagdo, assim como a sua importancia nos projetos graficos, aplicando conhecimentos artistic
utilizagdo de ferramentas avangadas de desenho e preenchimento.

EMENTA:

Nos; Nos e a ferramenta forma; vetorizagdo de desenho e logotipos; convertendo objetos; Desenho inteligente; preenchimento inteligente; preenchin
preenchimento de malha; Sites para obter vetores.

REFERENCIAS BASICAS:

BORGES, Luis Carlos Barbosa; JUNIOR, Luiz Pinheiro; JUNIOR, Roberto Bernardes. Apostila de: Conceitos de designer grafico — aplicado a construgéo
e sites em documentos administrativos. 2020

HEMZO, Liliana Fusco; HORIE, Ricardo Minoru. Dicas, truques e macetes: CorelDraw. 1.Ed. Bytes & Types Com. e Serv. Ltda. 2007
SANTOS JUNIOR, Mozart Jesus Fialho dos. CorelDraw 6.0: passo a passo. Goidnia: Terra, 1996. 240 p.

SEHN, Leandro Roberto. Design Grafico: conceitos e praticas indispenséveis. 1. Ed. — Porto Alegre: Revolugdo eBook — Simplissimo, 2017.

8. PLANEJAMENTO DO ENSINO E APRENDIZAGEM

Os tutores, ministrantes do curso, elaborarfo os planos de ensino dos componentes curriculares sob sua responsabilidade, com pelo menos 15 dias de
antecedéncia do inicio das aulas. E obrigatdrio entrar em contato com a coordenac¢do do curso para eventuais mudangas. Caso decidam pelo plano de ensino fisico, o
mesmo deve conter os seguintes elementos:

a) Capa, conforme modelo disponibilizado pelo Centro de Idiomas;

b) Identificagdo, mencionando o projeto pedagogico a que esta vinculado, o componente curricular e a carga horaria;
¢) A ementa;

d) Os objetivos — geral ¢ os especificos;

e) Os procedimentos de oferta ou execuc@o do componente, incluindo-se o periodo, o

f) local de oferta (se houver mais de um local para a execugdo do projeto) e as atividades a serem desenvolvidas;

g) As formas de avaliacdo ¢ acompanhamento;

h) As principais referéncias de consulta ou estudo.

Os planos deverao ser entregues ao Departamentos de Extensdo e Centro de Idiomas, antes do inicio das aulas € com um minimo de 7 dias uteis de
antecedéncia.

9. PROCESSO DE FORMACAO

O ensino ministrado no Instituto Federal de Rondonia em qualquer de suas modalidades deve ser desenvolvido conforme os principios de liberdade de
pensamento, reflexdo critica, atendimento solidario, agdo responséavel, construgdo de competéncias, preparagdo para a cidadania, formagao para o mundo do trabalho ¢ a
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continuidade de estudos, tendo-se sempre em vista a formagdo global do educando associada a valorizagdo das peculiaridades regionais. Com vistas a ampliar as
oportunidades educacionais dos trabalhadores, por meio do incremento da formagao ¢ qualificagdo profissional como preceitua o artigo 1°, IV da Lei n® 12.513/2011, a
proposta curricular esta amparada na perspectiva de itinerarios formativos de aprendizagem objetivando o desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva e social
conforme o artigo 3° do Decreto 5.154/2004.

As metodologias dos cursos FIC do IFRO devem ser pautadas nos principios de indissociabilidade entre saber e pratica, formagao humanistica e ética,
trabalho como principio educativo, desenvolvimento de habilidade para o trabalho em equipe, estimulo a capacidade de trabalho de forma autdnoma e empreendedora,
interdisciplinaridade e flexibilidade curricular. O curso serd oferecido na modalidade EaD, apos elaboragdo do plano de ensino para cada disciplina. O desenvolvimento
do curso ocorrera por meio de aulas que serdo disponibilizadas aos alunos, via Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA. Sendo assim, através desta ferramenta de
ensino, o professor de cada disciplina fara o acompanhamento das atividades desenvolvidas pelos alunos, com o objetivo de proporcionar a participagio e interagdo dos
estudantes e também para auxiliar no processo de aprendizagem e construgdo de conhecimento.

Os componentes curriculares deverdo ser distribuidos por médulos no Ambiente Virtual de aprendizagem. Cada mddulo devera ter aproximadamente 15
horas, podendo variar para mais ou para menos, para fins de adequagdo a carga horaria do componente e curso. Essa adequagdo se faz necessaria para que os alunos
EAD encontrem uma regularidade na apresentagdo do curso e consigam gerir seus estudos da maneira mais autonoma possivel.

10. AVALIACAO DO PROCESSO DE APRENDIZAGEM

A avaliag@o sera parte integrante do processo ensino/aprendizagem. Requer preparo técnico e observacgdo dos profissionais envolvidos, numa dindmica
interativa, ao longo de todo o curso, visando a participagdo e produtividade de cada aluno. O processo avaliativo compreende a obtengdo de informagdes, analise e
interpretacdo da a¢@o educativa, visando o aprimoramento dos trabalhos. Todos os alunos do FIC devem ser avaliados em momentos individuais, tendo em vista que
trata-se de um curso EaD.

Os critérios estardo pautados no capitulo IV da Resolugdo 44/2017, descritos a seguir:
CAPITULO VI DA AVALIACAO

Art. 26 A avaliagdo no ambito dos cursos FIC devera ser formativa, ou seja, realizar-se por meio de diagnosticos e orientar as intervengdes pedagogicas
nos processos de ensino e aprendizagem.
Paragrafo unico. Na concepgdo formativa, a avaliagdo deve ser diversa e multipla, de modo que se apliquem pelo menos dois instrumentos e/ou estratégias por
componente curricular, contemplando abordagens que valorizem mais os aspectos qualitativos e resultados ao longo do processo do que os aspectos quantitativos e
resultados finais.

Art. 27 As estratégias e instrumentos de avaliagdo devem contemplar as oportunidades que facilitem ao professor verificar as condigdes de aprendizagem
e
permitam os ajustes necessarios a implementagdo exitosa das oportunidades de aprendizagem.

Paragrafo unico. A avaliagdo podera ser realizada por meio dos seguintes instrumentos ¢ atividades: relatérios descritivos de tarefas realizadas, provas,
trabalhos,
relato de experiéncias e de saberes anteriores ao curso, oficinas, portfolios, seminarios, visitas técnicas, aplicagdo pratica dos conhecimentos em laboratérios, unidades
de produgdo ou unidades referenciais comunitarias, dentre outras.

Art. 28 Para aprovagdo nos cursos, os estudantes deverdo obter frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) nas atividades teoéricas e praticas e
pelo menos 60% (sessenta por cento) de aproveitamento nestas mesmas atividades.

Paragrafo unico. Em carater excepcional, em fun¢do de especificidades do curso e de seu publico-alvo, poderdo ser utilizados outros parametros de
aproveitamento que ndo sejam necessariamente representados por percentuais, desde que estes pardmetros e seus respectivos processos de avaliagdo e controle estejam
devidamente descritos e justificados no projeto pedagogico do curso.

Art. 29 Os resultados das avaliagdes serdo expressos em notas de 0 a 100 pontos.

§ 1° Para efeito de registro académico, o resultado do rendimento sera expresso em valores inteiros, com arredondamento para cima no caso dos valores a
partir de
0,5 ponto, e para baixo no caso dos valores até 0,4 ponto.

§ 2° Quando ndo houver possibilidade de avaliag@o de determinado(s) estudante(s), deve ser registrada a ocorréncia analogamente aos procedimentos
padronizados no ambito dos cursos técnicos e de graduagdo do IFRO

11. CRONOGRAMA
Quadro 3 - Cronograma
ACAO, ATIVIDADE OU ETAPA PERIODO
Inicio das aulas A partir de Agosto de 2022
Encerramento Outubro de 2022
12. REFERENCIAS

BORGES, Luis Carlos Barbosa; JUNIOR, Luiz Pinheiro; JUNIOR, Roberto Bernardes. Apostila de: Conceitos de designer grafico — aplicado a
construgdo de aplicativos e sites em documentos administrativos. 2020

HEMZO, Liliana Fusco; HORIE, Ricardo Minoru. Dicas, truques e macetes: CorelDraw. 1.Ed. Bytes & Types Com. e Serv. Ltda. 2007
SANTOS JUNIOR, Mozart Jesus Fialho dos. CorelDraw 6.0: passo a passo. Goidnia: Terra, 1996. 240 p.

SEHN, Leandro Roberto. Design Grafico: conceitos e praticas indispensaveis. 1. Ed. — Porto Alegre: Revolugdo eBook — Simplissimo, 2017.
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